PROVVEDIMENTO DI INDIZIONE

PROCEDURA NEGOZIATA PER IL SERVIZIO DI HEAD HUNTING
(n.18_012)

PREMESSE

Viste le motivazioni di cui all'Allegato 1 "Motivazioni dell'approvvigionamento" ed in
coerenza con l'atto di indirizzo -approvato nella seduta del 27 febbraio 2018 si rende
necessario indire una procedura:negoziata, da espletarsi mediante procedura elettronica
nei termini di seguito esposti.

OGGETTO E IMPORTO COMPLESSIVO DELL'APPALTO

Oggetto dell'appalto l'acquisizione del servizio di Head Hunting di supporto alla
selezione del nuovo Direttore Generale del Consorzio.

L'importo a base di gara, con riferimento al complesso delle attivita oggetto del servizio,
€ pari ad Euro 70.000,00 (Euro settantamila/00) (oltre oneri di legge).

Gli oneri relativi alla sicurezza derivanti da rischi da interferenza non soggetti a ribasso
(ai sensi art. 26 comma 5 D. Lgs. 81/2008 e s.m.i.), sono pari ad Euro 0,00 (Euro
zero/00) (oltre oneri di legge), salvo maggiori oneri derivanti da rischi da interferenza,
come definiti preliminarmente alla stipula del contratto per mezzo di apposito DUVRI
(Documento Unico di Valutazione dei Rischi ai sensi dell'art. 26, comma 3, del D. Lgs. n.
81/2008 e s.m.i.), che verra allegato al contratto stesso e ne costituira parte integrante
ed essenziale.

Il prospetto economico complessivo degli oneri necessari per l'acquisizione dei servizi
oggetto della presente proposta viene, quindi, individuato come di seguito esposto:

Importo per servizi
A1 | Importo complessivo 70.000,00
Totale A 70.000,00

Oneri per sicurezza
B1 | Oneri per la sicurezza su A &
Totale B &

Totale A+B 70.000,00

Somme a disposizione

Spese per pubblicita, contributo ANAC (contributo a favore
dell'Autorita, dovuto per la partecipazione alle gare di appalti
C1 | pubblici) 30,00

C2 |IVA ed eventuali altre imposte



C3 | IVA (al 22%) di A 15.400,00
C4 | IVA (al 22%) di B

Totale C 15.430,00

Totale A+B+C 85.430,00

Posto che il servizio oggetto del presente appalto & riconducibile ai servizi di natura
intellettuale, non risultano applicabili alla presente procedura gli artt. 95 ¢.10 e 97 ¢. 5
lettera d) del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i. e, in analogia a quanto disposto dal citato art. 95
¢.10, la Stazione appaltante non procede ai sensi dell'art. 23 comma 16 del codice.

Il valore massimo stimato dell'appalto, ai sensi dellart. 35 del D. Lgs. n. 50/2016 e
s.m.i., comprensivo dellimporto massimo stimato e degli oneri per la sicurezza derivanti
da rischi da interferenza, & pari ad Euro 70.000,00 (oltre oneri di legge e spese per
contributo ANAC).

DURATA

Il servizio oggetto della presente procedura negoziata avra decorrenza dalla stipula del
contratto, o, in caso di motivata urgenza ai sensi dell'art. 32, comma 13 del D.Lgs. n.
50/2016 e s.m.i., dall'eventuale esecuzione anticipata dello stesso sino al massimo al 31
dicembre 2018 fatto salvo il completamento delle attivita, di cui al Capitolato Speciale di
Appalto — Requisiti Tecnici, in un periodo precedente, che sara sancito da apposito
verbale.

Si stima che le attivita si concludano entro il mese di ottobre 2018.

TIPOLOGIA DI PROCEDURA E CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE

La procedura negoziata in oggetto sara esperita mediante procedura elettronica, ai sensi
degli articoli 36 e 58 del D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e s.m.i., e con le modalita di cui al
‘Regolamento per lo svolgimento di procedure di gara elettroniche” approvato con
provvedimento del Consiglio di Amministrazione del CSI-Piemonte dell'11 febbraio 2014,
invitando gli Operatori Economici individuati secondo quanto esplicitato nel documento
“Criterio per I'individuazione degli operatori economici da invitare” (Allegato 2).

L'aggiudicazione della procedura negoziata avverra secondo il criterio dell'offerta
economicamente pit vantaggiosa (previsto all'art. 95 comma 3 lett. b) del D. Lgs.
50/2016 e s.m.i.).

Ai sensi dell'art. 51 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., la Stazione Appaltante ha valutato non
suddivisibile in lotti il servizio in oggetto, stante la natura delle prestazioni ad essa
sottese, che necessariamente, devono essere condotte unitariamente al fine di
procedere ad una corretta analisi delle candidature ricevute.

RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO

Visto il Provvedimento di nomina assunto dal Direttore Generale il 31 marzo 2016 - in

esecuzione della decisione assunta dal Consiglio di Amministrazione del 26 gennaio

2016 con cui veniva individuato Giovanni Rubino quale Responsabile Unico del

Procedimento per le procedure di gara inerenti a servizi e forniture afferenti alla I'Area
2



Risorse Umane e Facility Management, si conferma tale nomina per la presente
procedura.

Tutto cid premesso e considerato, il Direttore Generale:

approva l'indizione della procedura negoziata per l'affidamento del servizio di Head
Hunting, da esperirsi mediante procedura negoziata elettronica, ai sensi degli articoli
36 e 58 del D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e s.m.i., per un importo complessivo posto a
base di gara pari ad Euro 70.000,00 - oltre oneri di legge e oneri per la sicurezza
stimati in Euro 0,00 - salvo eventuali maggiori oneri derivanti da rischi da
interferenza come definiti preliminarmente alla stipula del Contratto (oltre oneri di

legge);
approva il prospetto economico complessivo degli oneri necessari per I'acquisizione
del servizio oggetto d'appalto;

approva la lettera di invito, 4l Capitolato Speciale di Appalto — Norme Generali e
Requisiti Tecnici e relati allegati;

approva il criterio per lindividuazione degli operatori economici da invitare, cosi
come proposto ed allegato alla presente;

delega il Direttore Amministrazione e Approvvigionamenti ad approvare l'elenco
nominativo degli operatori economici da invitare, individuati secondo il criterio
proposto ed allegato alla presente.

Si allegano:

Motivazioni dell'Approvvigionamento (Allegato 1)
Criterio per l'individuazione degli operatori economici da invitare (Allegato 2)

Documenti della procedura: (Allegato 3)
Capitolato Speciale

d'Appalto — Condizioni Particolari di contratto e

Requisiti Tecnici — e relativi allegati

Torino, &8 . O3 2018

Il Uirenjre[(;ienerate

FIRMATO IN ORIGINALE







Allegato 1
RdA wBS | Codice Materiale CSI cul
2018000143 | G14-2401-PRG1- 79635000-4-000 n.a.
SVZZ-SDIG

MOTIVAZIONI DELL’APPROVVIGIONAMENTO

PROCEDURA NEGOZIATA PER IL
SERVIZIO DI “HEAD HUNTING”

1. Motivazione della richiesta e contesto in cui si inserisce
'approvvigionamento

Lo Statuto consortile prevede che il Direttore Generale del CSI-Piemonte sia
nominato dal Consiglio di Amministrazione tra i soggetti che abbiano i requisiti
tecnico-professionali adeguati in relazione alla specificitd della posizione da
ricoprire.

Il Direttore Generale attualmente in carica, Dott. Ferruccio Ferranti, & stato
nominato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 10 ottobre 2013, per
un periodo di cinque anni a far data dal 14 ottobre 2013 e che il suo incarico scadra
pertanto il 13 ottobre 2018.

Sulla base di quanto sopra esposto & stato sottoposto all’approvazione del
Consiglio di Amministrazione del 27 febbraio 2018 il documento denominato
“Awviso per la selezione del Direttore Generale del CSI-Piemonte” in cui si indicano
il profilo professionale ‘ricercato, i requisiti richiesti, il compenso, liter della
selezione, la durata dell'incarico.

Data l'importanza della selezione si reputa necessario che il Consorzio si avvalga
della consulenza di una Societa specializzata nella ricerca di top manager, cui
affidare il compito per un verso di potenziare la diffusione del bando di selezione
e, per altro verso, di fornire un supporto tecnico alla Commissione valutatrice che
verra nominata per la selezione stessa.

In considerazione dell'esigenza sopra descritta, per la presente acquisizione, si
ritiene opportuno procedere consultando il mercato secondo la normativa di
riferimento mediante “Procedura Negoziata ad inviti”.

2. Oggetto

Lincarico alla societa specializzata nella ricerca di top manager prevede le
seguenti attivita:

1. attivita di informazione e sensibilizzazione rivolta al proprio network;

2. attivita di analisi delle candidature ricevute dal Consorzio in risposta
all'avviso pubblico;

3. attivitd di supporto alla Commissione valutatrice ed eventuale
partecipazione ai colloqui con i candidati.
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Il servizio oggetto della presente procedura negoziata avra decorrenza dalla
stipula del contratto, o, in caso di motivata urgenza ai sensi dell'art. 32, comma 13
del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., dall'eventuale esecuzione anticipata dello stesso
sino al massimo al 31 dicembre 2018, fatto salvo il completamento delle attivita in
un periodo precedente, che sara sancito da apposito verbale. Si stima che le
attivita si concludano entro il mese di ottobre 2018.

3. Spesa prevista

Per lo svolgimento di quanto sopra descritto si prevede un importo complessivo a
base d'asta pari a Euro 70.000,00 (oltre oneri di legge ed oltre oneri per la
sicurezza derivanti da interferenza non soggetti a ribasso pari a Euro 0,00).
L'importo & comprensivo inoltre di eventuali trasferte presso la sede CSI di Torino
e di tutte le ulteriori eventuali spese sostenute nello svolgimento del servizio.

Limporto a base d'asta deriva dagli standard di mercato, che prevedono
I'applicazione di una percentuale prudenziale, pari al 30%, sulla retribuzione lorda
prevista per il profilo da ricercare (intesa come RAL+ compenso variabile), il cui
valore massimo nello specifico & pari a Euro 240.000,00, come da normativa
vigente applicabile agli organismi a partecipazione pubblica.

Si precisa da ultimo che il presente acquisto non & contemplato nella
“Programmazione Biennale degli acquisti di beni e Servizi 2018-2019” allegato al
“Piano di attivita 2018 e programmazione 2018-2020" validato dal Consiglio di
Amministrazione nella seduta del 24 novembre 2017 e approvato dall'Assemblea
dei Soci in data 18 dicembre 2017, in quanto resosi necessario in conseguenza
della determina del Consiglio di Amministrazione del CSI-Piemonte del 27 febbraio
2018 e pertanto imprevedibile al momento dellapprovazione della
Programmazione medesima.

4, \Verifica parametri prezzo-qualita di Convenzioni CONSIP/SCR-
Piemonte/Citta Metropolitana di Torino e catalogo MEPA

Relativamente alla tipologia di servizio oggetto d'appalto, al fine di adempiere
all'obbligo di utilizzo dei parametri prezzo-qualita delle Convenzioni Consip S.p.A.
come limite massimo per I'acquisto di beni e servizi comparabili, si & proceduto
alla verifica della sussistenza di Convenzioni attive o di Accordi Quadro nei
cataloghi di Consip S.p.A. (www.acquistinretepa.it) e della Centrale di
Committenza Regionale (SCR-Piemonte S.p.A.), nonché di awvisi relativi alle
iniziative del soggetto aggregatore Citta Metropolitana di Torino.

Il riscontro, alla data del 7 marzo 2018 & risultato il seguente:

~ sui cataloghi di Consip S.p.A., SCR-Piemonte S.p.A. e della Citta Metropolitana
di Torino non é presente alcuna Convenzione o Accordo Quadro o Awiso;

- per quanto concerne il canale Consip del “Mercato Elettronico della Pubblica
Amministrazione (MEPA)", dalla consultazione del bando “Prestatori di Servizi
al Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione™ pubblicato nel relativo
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portale (www.acquistinretepa.it) non e risultato presente alcun prodotto al
quale ricondurre |'attivita oggetto del presente affidamento.

Infatti, la Categoria “Servizi di ricerca, selezione e somministrazione del
personale” (allinterno del quale & presente il CPV 79635000-4), nominalmente
afferente a tale Bando, risulta in realta utilizzabile soltanto per la selezione di
personale in somministrazione in quanto rivolta specificatamente alle Agenzie
per il lavoro. L'oggetto della presente procedura, invece, prevede la
consulenza nella ricerca di una figura apicale non assimilabile a quanto
previsto nella Categoria citata.

5. Giustificazione della richiesta

Alla luce di quanto sopra esposto, vista la normativa in materia di appalti pubblici,
si richiede di procedere: all'approvvigionamento in oggetto tramite “Procedura
Negoziata ad inviti", -da aggiudicare applicando il criterio dell'offerta
economicamente piu vantaggiosa ai sensi dell'art. 95, comma 3 lett. b), del D. Lgs.
50/2016 s.m.i.

Torino, 7 marzo 2018

FIRMATO IN ORIGINALE

UiVl ThaUul oo Uilidille © 1 aul |ty
Management
(Giovanni Rubino)

Riservato Direzione Amministrazione e Approvvigionamenti

Visto attestante |'avvenuta verifica in ordine all'esistenza o meno di Convenzioni Responsabile

/| o Accordi Quadro stipulati da Consip S.p.A., Centrali di Committenza regionali | Acquisti e Gestione
h o altri Soggetti Aggregatari ai fini degli adempimenti di cui all'art, 1, comma 496 omitori
"X e 498, della Legge 208/2015 e s.m.i., nonché in ordine all'esistenza o mena del (Egriga-Vallé)
prodotto oggetto di appalto sul MEPA (Rif Paragrafo 4) FIRMATO IN

ORIGINALE
Responsabile

Visto attestante la coerenza del presente approwvigionamento con la | Acquisti e Geslione

“Pianificazione aziendale” (per appalto di importo uguale/superiore a 40.000,00 Fomitori
O Et.lrro)“ i 1 (per appalto di importo uguale/supe: (Enrica Valle)

Responsabile

/ \ Acqyi;ti e Gestione
'\Q Visto attestante I'adeguatezza dellimporto {m‘i}m'{?" .

FIRMATO IN
ORIGINALE







& csi

Allegato 2

PROCEDURA NEGOZIATA PER
IL SERVIZIO DI HEAD HUNTING

CRITERIO PER L'INDIVIDUAZIONE DEGLI OPERATORI ECONOMICI DA
INVITARE

(RdA n. 2018000143)

In vista della scaderiza del mandato del Direttore Generale del CSI Piemonte e a
seguito della delibera del Consiglio di Amministrazione del 27 febbraio 2018, si
rende necessario individuare una societa di head hunting che fornisca supporto
alla selezione del nuovo Direttore Generale.

Per I'acquisizione in oggetto, si intende procedere consultando il mercato secondo
la normativa di riferimento mediante “Procedura Negoziata ad inviti".

Poiché non risulta presente sul MEPA il servizio in oggetto, si & proceduto ad
effettuare un’accurata ricerca sul web al fine di reperire I'elenco delle principali
societa di head hunting a livello mondiale'.

Tra queste, poiché la procedura verra espletata ai sensi del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.
(c.d. Codice dei Contratti), al fine di semplificare I'adesione da parte dei concorrenti
alla normativa pubblica nazionale, verranno individuate le societa con sede legale
sul territorio italiano, verificandone le visure camerali per confermarne l'attivita e il
rating attribuito dalla banca dati “Cribis D&B".

In considerazione della strategicita del servizio, verranno invitati tutti gli Operatori
Economici con rating complessivo pari a “1".

Torino, 7 marzo 2018

FIRMATO IN ORIGINALE

o Responsapie Acquist e -
Gestione Fornitori
(Enrica Valle)

! Fonti consultate: https://www.allheadhunters.com/, hitp://www . hr-link.it/executive-
search-head-hunters-italia/, http://www.hunting-heads.com/it'top10.html






