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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome azienda

+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego e qualifica

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

« Nome azienda

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego e qualifica

* Principali mansioni e responsabifita

+ Date (da - a)

* Nome azienda

+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego e qualifica

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da—a)

+ Nome azienda

« Tipo di impiego e qualifica

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Data
* Nome e tipo di istituto di istruzione
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OMISSIS

Giorgio Borgiattino

OMISSIS

giorgio.borgiattino@ecsi.it
Italiana

OMISSIS

2006- A TUTTO OGGI
CSI Piemonte

Settore Informatico

Security, Health and Safety Expert - RSPP - Mobility Manager

Esperto di sistemi integrati quali: Sistema di Gestione della Salute e Sicurezza su posti di lavoro
secondo la norma BS OHSAS 18001 integrato con il sistema di qualita e ambiente e il Bilancio
Sociale

Esperto di piani di emergenza e coordinatore del Piano di evacuazione, delle Squadre di
Emergenza (anti incendio, primo soccorso e BLS-D)

Analista organizzativo per valutare il livello di rischio e la soluzione migliore per ridurre al minimo
i rischi di sicurezza fisici e logici ( anti intrusione, disaster recovery, busines continuity, sicurezza
sul lavoro) . Formatore Qualificato sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e per le Squadre
di Emergenza.

2000/05

CSl Piemonte

Settore Informatico

HR and Training manager

Addetto alla selezione e formazione del personale per il consorzio con specifica attivita sui
progetti d'inserimento dei neoassunti, di formazione permanente, di riqualificazione e di
consolidamento dei dipendenti anche attraverso strumenti di: assesment, focus group e follw up.
Responsabile diretto di:

Progetti di formazione permanente per |'area stipendi e tributi.

Progettazione e gestione del corso on line sulla “Sicurezza sul posto di lavoro’.
Profilazione e gestione schede competenze. Relazioni sindacali, soprattutto con gli RLS.

1997/98

Italia Industria

Consorzio export di oltre 150 aziende

Consulente - Responsabile alle Relazioni esterne-interne

Gestione delle relazioni con le societa consorziate con specifica attivita negli F.S.E. (Fondi
Sociali Europei) in cui seguivo la direzione e il coordinamento di 39 corsi di formazione
sull'Obiettivo 4 (corsi per occupati dipendenti) e la codocenza del corso di “Gruppi di Lavoro -
Team Building/Empowerment’

1993194

Corpo nazionale dei Vigili del Fuoco

Militare - Vigile del Fuoco Ausiliario

Ho assolto gli obblighi di leva presso I'lspettorato Interregionale dei Vigili del Fuoco di Torino, in
sequito richiamato operativo dal 1994 al 1999 come Vigile Discontinuo con contratti a termine.

Febbraio 1996
I'Universita degli Studi di Torino
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CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita orale e di scriftura
CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CON COMPUTER, ATTREZZATURE, ECC.

CAPACITA E COMPETENZE SOCIALI

Hobbies:.

PATENTE O PATENTI

Laurea in Filosofia — votazione 99/110

Tesi di Ricerca in Sociologia Industriale, dal titolo “Comunicazione interna e welfare aziendale”,
su una nuova ed originale reinterpretazione del welfare aziendale.

(Azienda di riferimento: Telecom Italia).

2001
OIS - Roma

‘Formazione Formatori”, per I'analisi e la gestione delle esigenze formative al fine di migliorare la
progettazione. Docente: Domenico De Masi

2003
IMQ/ Secure Group - Torino

‘BS7799 - 1ISO17799", sulla certificazione internazionale degli standard i sicurezza informatica

2006
Sicur Web

‘Master Sicurezza" sulla valutazione del rischio incendio, piani di emergenza e d'evacuazione,

2009/10
AIFOS/ANGQ - Registrato CEPAS N°84

“ Master Safety Expert” sulla valutazione dei rischi e costruzione di sistemi di gestione della
sicurezza integrati. Inclusivo del corso di 40 ore per auditor (ISO 19011) e OHSAS 18001,

2013/2015
AIFOS/SSL-Consulenze

“ Corso Formatore Formatori Sicurezza
Formatore Sicurezza Qualificato (in base agli accordi tra Stato, Regioni e Province autonome del
21/12/2011)

ITALIANO

INGLESE

Buona - Discreta

Credo di possedere una buona propensione a lavorare in team, alle relazioni interpersonali e
alla reazione allo stress. Capacita acquisite attraverso il periodo lavorativo in cui & essenziale
lavorare in team e con variabili non pianificabili “La sicurezza non si fa mai da soli"

Ritengo di aver maturato delle buone competenze organizzative e decisionali gestendo squadre
di emergenza in luoghi diversi

Windows, Office 365,

2008/oggi Presidente di Aregai —Terre di Benessere, associazione no profit che si occupa di
sviluppo sostenibile e realizza progetti a valenza nazionale ed internazionale ( www aregai.it )
Co ideatore del modello di sviluppo sostenibile partecipato LICET®

2007/oggi Partner AIFOS e FIRAS

2001/12 Partner AIF

Viaggiare — Cucinare — Alpinismo, sci, trekking, canoa, vela — Yoga ed arti marziali.

Patente B

Ai sensi della legge DL 196/2003, il sottoscritto autorizza all'uso e al trattamento dei dati personali sopra riportati.
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