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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  
SEDUTA DEL 21 OTTOBRE 2022 

 
PROVVEDIMENTO DI ACQUISIZIONE DEL SERVIZIO DI MANUTENZIONE 

SOFTWARE E SUPPORTO DELLE LICENZE D’USO DI PRODOTTI ORACLE  
IN MODALITA’ “NON EMBEDDED” 

 
 

 

Il PRESIDENTE 

 

conformemente a quanto previsto dall’art. 12.4 del Regolamento di funzionamento del 
Consiglio di Amministrazione del CSI-Piemonte, DÀ ATTO che nella seduta odierna, 

 

RICHIAMATI: 

- la nota ‘Motivazioni e Modalità dell’Approvvigionamento’ predisposta dalle 
competenti Funzioni Organizzative del CSI-Piemonte - che costituisce parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento (Allegato A) - e gli elementi 
di dettaglio ivi riportati, riguardanti nello specifico: 
 
• il fabbisogno espresso dalle Funzioni Organizzative “Servizi digitali per la 

P.A.” e “Infrastrutture”, relativo all’acquisizione del Servizio di 
manutenzione software e supporto delle licenze d’uso di prodotti Oracle 
in modalità “Non Embedded”; 

• il contesto di riferimento in cui si inserisce l’approvvigionamento e le 
motivazioni che hanno determinato la richiesta; 

• la modalità di approvvigionamento, in particolare i presupposti di fatto e le 
ragioni giuridiche che ne sono alla base; 

• le valutazioni alla base della determinazione del prezzo e il prospetto 
economico complessivo dell’appalto, da cui si evince che il valore 
dell’appalto ex art. 35 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. è pari ad Euro 
682.538,58 (oltre oneri di legge) oltre oneri per la sicurezza derivanti da rischi 
da interferenza non soggetti a ribasso - pari a Euro zero, salva un’eventuale 
diversa determinazione degli oneri, come definiti per mezzo di apposito 
DUVRI1; 

• le condizioni di fornitura e la durata contrattuale; 

• gli esiti dell’istruttoria ex Legge 208/2015 e s.m.i. dai quali si evince che per 
l’approvvigionamento in oggetto ricorrono le condizioni per l’acquisto in 
deroga ex art. 1, c. 516 della suddetta Legge 

  

 
1 Documento Unico di Valutazione dei Rischi (art. 26, c. 3 del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i.) 
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CONSIDERATO che:  

- la deroga ex Legge 208/2015 e s.m.i. deve essere motivatamente autorizzata 
dall’Organo di vertice amministrativo del Consorzio; 

- dato il valore dell’appalto, superiore a 150.000,00 Euro (oltre oneri di legge), in 
linea con l’iter deliberato dall’Assemblea consortile nelle sedute del 21 marzo 
2016 e del 14 gennaio 2019, l’autorizzazione all’acquisto in deroga è di 
competenza del Consiglio di Amministrazione 

 

 

PRESO, inoltre, ATTO che: 
 

- la spesa prevista per l’approvvigionamento in oggetto risulta coerente con la 
programmazione economico-finanziaria del Consorzio; 

- il presente approvvigionamento è contemplato nel “Programma Biennale degli 
acquisti di beni e servizi 2022-2023” del CSI-Piemonte2; 
 

VISTO che: 
- per l’approvvigionamento in oggetto, il Responsabile Unico del Procedimento 

(RUP) individuato nel “Programma biennale degli acquisti di beni e servizi 2022-
2023” è Franco Gola, in qualità di Responsabile della Funzione Organizzativa 
“Servizi digitali per la P.A.” del Consorzio 

 

 

Il CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: 

 

− HA AUTORIZZATO il CSI-Piemonte, ex art. 1 comma 516 della Legge 208/2015 e s.m.i., 
a procedere all’approvvigionamento in oggetto in deroga agli obblighi di cui all’art. 1, 
commi 512 e 514 della Legge 208/2015 e s.m.i.; 

− HA AUTORIZZATO l’acquisizione del Servizio di manutenzione software e supporto 
delle licenze d’uso di prodotti Oracle in modalità “Non Embedded”, mediante procedura 
negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara, ai sensi dell’art. 63, c. 2, lett. 
b), punti 2) e 3) del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i., nei confronti di Oracle Italia S.r.l., da 
espletarsi mediante il sistema di intermediazione telematica di Regione Lombardia 
denominato “Sintel”, per un periodo di 36 mesi, a decorrere dal 1 ° gennaio 2023, per un 
importo complessivo a base d’asta pari a Euro 682.538,58 (oltre oneri di legge e spese 
per contributo ANAC) oltre oneri per la sicurezza derivanti da rischi da interferenza non 

 
2 Deliberato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 17 dicembre 2021 e successivamente aggiornato (rif. 
Provvedimenti del Responsabile della Funzione Organizzativa “Acquisti e Servizi aziendali” del 3 maggio 2022 e del 25 
luglio 2022 riepilogativi delle variazioni apportate - approvate dal Consiglio di Amministrazione e dal Direttore Generale – 
rispettivamente al 31/03/2022 ed al 30/06/2022, adottati ai fini della pubblicazione del Programma biennale degli acquisti 
di beni e servizi di importo unitario pari o superiore a 40.000,00 Euro). 
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soggetti a ribasso - pari a Euro zero, salva un’eventuale diversa determinazione degli 
oneri, come definiti per mezzo di apposito DUVRI; 

− HA APPROVATO il prospetto economico complessivo dell’appalto contenuto nel 
Documento Motivazioni e modalità dell’Approvvigionamento; 

− HA DELEGATO al Direttore Generale, ai sensi dell’art. 16, c. 1, lett. p) dello Statuto del 
CSI-Piemonte, la definizione dei documenti relativi all’approvvigionamento di cui sopra 
in favore di Oracle Italia S.r.l., tramite l’emanazione di apposito atto di approvazione degli 
stessi da effettuarsi entro 30 giorni dalla data odierna, esplicitando e definendo – entro i 
limiti approvati dal Consiglio di Amministrazione con la presente deliberazione – tutti gli 
specifici elementi atti a precisare nel dettaglio e completare la suddetta documentazione;  

− HA DELEGATO il Direttore Generale alla sottoscrizione del relativo contratto; 

− HA DELEGATO il Direttore Generale ad assumere e a sottoscrivere gli eventuali atti 
conseguenti, autorizzando – ove prevista – la relativa spesa, nonché a sottoscrivere i 
correlati atti contrattuali; 

− HA DEMANDATO alle competenti strutture del Consorzio tutte le azioni funzionali ad 
ottemperare agli obblighi di comunicazione di cui all’art. 1, comma 516, della Legge n. 
208/2015 e s.m.i. per il presente approvvigionamento. 

 

 

Si allega: 

• “Motivazioni e Modalità dell’Approvvigionamento”   (Allegato A) 

 

  

Il Segretario del  
Consiglio di Amministrazione 

(Pietro Pacini) 
 

Firmato digitalmente ai sensi 
dell'art. 20 del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. 

 
 

Il Presidente del 
Consiglio di Amministrazione 

(Letizia Maria Ferraris) 
 

Firmato digitalmente ai sensi 
dell'art. 20 del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. 
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RdA  WBS  Codice Materiale 
CSI 

CUI Approvvigionamento 
continuativo 

2022000476 
(F.O. Servizi digitali 

per la P.A.  
G21-2381-000F  72267000-4-069 S01995120019202100134 SI 

 
2022000469 

(F.O. Infrastrutture) 

 
G12-7001-GOVE 
G18-1106-ACQS  

 

72267000-4-069 S01995120019202100134 SI 

 

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
DEL 21 OTTOBRE 2022 

 
MOTIVAZIONI E MODALITÀ DELL’APPROVVIGIONAMENTO  

 
ACQUISIZIONE DEL SERVIZIO DI MANUTENZIONE SOFTWARE E 

SUPPORTO DELLE LICENZE D’USO DI PRODOTTI ORACLE IN 
MODALITA’“NON EMBEDDED” 

 
 
 

1. Premessa 

Il presente documento costituisce parte integrante e sostanziale del “progetto di 
fattibilità tecnica ed economica”, di cui all’art. 23, comma 15 del D. Lgs. 50/2016 e 
s.m.i., unitamente alla documentazione complessiva della procedura di 
approvvigionamento. 

 
2. Oggetto 

Oggetto della presente richiesta è l’acquisizione del servizio di manutenzione 
software delle licenze d’uso dei prodotti Oracle in modalità “non embedded” e del 
relativo servizio di supporto tecnico, per il periodo dal 1° gennaio 2023 al 31 
dicembre 2025, per la durata di 36 mesi, così ripartite nei fabbisogni espressi dalle 
Funzione Organizzative “Servizi digitali per la P.A.” e “Infrastrutture”: 

 
• Licenze Human Resources 

Prodotto Q.tà 

Human Resources - Person Perpetual 60.000 

Self-Service Human Resources – Employee  30.000 

Tabella 1 – Dettaglio prodotti Human Resources 
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• Licenze “Options Database 

Prodotto Q.tà1 

Oracle Advanced Security - Processor Perpetual 6 

Oracle Partitioning - Processor Perpetual 10 

Oracle Spatial and Graph - Processor Perpetual 9 

Oracle Advanced Security - Processor Perpetual (TDE) 10 

Tabella 2 – Dettaglio prodotti Options Database 

 
 
Il servizio di manutenzione software e di supporto tecnico complessivo comprende: 

- interventi per la risoluzione di incidenti o malfunzionamento del software con 
SLA adeguati al livello di servizio erogato e la garanzia di poter ottenere delle 
patch correttive. In media si registrano una decina di richieste all’anno sulla 
globalità dei prodotti: in assenza di tale supporto, potrebbero non essere 
risolti malfunzionamenti anche bloccanti rispetto all’erogazione del servizio 
e/o allo sviluppo di nuove funzionalità; 

- la notifica di disponibilità e relativa fornitura di patch di sicurezza sui prodotti 
Oracle. L’impossibilità di disporre di tali patch potrebbe esporre i servizi 
applicativi a rischi di vulnerabilità o di instabilità del funzionamento; 

- il diritto di scaricare e installare tutti gli aggiornamenti di release, sub-release 
e patches, incluse quelle di sicurezza e applicative per le Oracle 
Applications. Non disporre legittimamente di questa possibilità impedirebbe 
o limiterebbe fortemente la capacità di mantenere o introdurre tecnologie che 
presuppongono l’utilizzo di prodotti Oracle in determinate versioni e 
complessivamente porterebbe una inevitabile obsolescenza dell’intera pila 
di tecnologia applicativa (prima tra tutte la piattaforma Human Resources). 

 

3. Motivazione della richiesta e contesto in cui si inserisce 
l’approvvigionamento  

Il 29 luglio 2013 il CSI-Piemonte sottoscriveva con la società Oracle Italia S.r.l. un 
Accordo attraverso il quale gran parte delle licenze di prodotti Oracle di cui era 
titolare alla suddetta data furono convertite in nuove licenze afferenti ad un modello 
di licensing, denominato “embedded”. Tale modello di licensing è caratterizzato da 
una elevata flessibilità di gestione contrattuale ed è limitato esclusivamente a un 
utilizzo circoscritto in abbinamento a prodotti e servizi del CSI-Piemonte e non di 
terzi.  
Da questo accordo furono escluse le licenze per la piattaforma di Human 
Resources, e componenti relative ad estensioni delle funzionalità standard del 

 
1 Ridotto perimetro per n. 1.200 Licenze Oracle Identity and Access Management Suite Plus 
- Employee User Perpetual e n. 38.800 Licenze Oracle Identity and Access Management Suite Plus 
- Non Employee User - External Perpetual a seguito di dismissione/termination.  

http://www.oracle.com/
http://www.oracle.com/
http://www.oracle.com/
http://www.oracle.com/
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Database - “Options Database”, per i quali - non essendo disponibile la modalità 
“embedded” - sono rimaste in uso licenze di tipo “generico” (cd. “non embedded”) 
il cui contratto di manutenzione software e supporto tecnico è in scadenza al 31 
dicembre 20222.  
 
Piattaforma di Human Resources  

La piattaforma “Oracle HRMS” è ora utilizzata per la gestione delle risorse umane 
per i Grandi Enti (Regione Piemonte, Consiglio regionale del Piemonte, Città di 
Torino, Città Metropolitana di Torino), per alcuni Enti Locali (Comune di Vercelli, 
Comune di Grugliasco), AIPO - Agenzia Interregionale per il fiume PO, per alcune 
ASL e ASO. La piattaforma è integrata/interfacciata con i servizi di contabilità 
economica e di Rilevazione Assenze Presenze erogati dal Consorzio, al fine di 
permettere agli Enti/Clienti la gestione di un’unica anagrafica. Inoltre, il servizio è 
erogato per Finpiemonte e per il CSI-Piemonte stesso.  
 

Parte integrante della piattaforma è il modulo self-service, tramite il quale il 
dipendente può consultare e aggiornare le proprie informazioni personali, oltre a 
essere parte attiva nei processi di valutazione delle competenze e delle prestazioni 
e nel processo di iscrizione ai corsi di formazione. 
L’infrastruttura della suite “Oracle HRMS”, su cui sono installate le componenti 
applicative, è localizzata e integrata nella server farm del Consorzio. Ciò permette 
alla piattaforma di svolgere il ruolo di master data nei confronti degli applicativi dei 
sistemi informativi dei Grandi Enti, per i quali sono state sviluppate e mantenute 
numerose integrazioni. 
 
Rispetto allo scenario attuale sopra descritto, si prevede l’utilizzo dell’applicativo 
in continuità nei prossimi tre anni per gli attuali Enti/Clienti a cui il servizio è 
erogato. 

Si precisa a riguardo che: 

• nel 2019, in occasione del precedente rinnovo delle licenze Oracle non 
embedded, si diede evidenza dell’attuazione del programma ministeriale 
Cloudify NoiPA prevista per l’anno 2020 che avrebbe consentito una 
graduale adesione degli enti alla soluzione NoiPa. Attualmente, tuttavia, 
persiste l’indeterminatezza delle tempistiche di rilascio e del modello di 
servizio adottato, come si evince dal sito ufficiale 
https://www.cloudifynoipa.it/stato-di-avanzamento, e non ci sono evidenze 
della possibilità di adesione nel breve medio periodo, soprattutto per i grandi 
enti per i quali le specificità richiederanno approfondite analisi; 
 

• poiché la piattaforma dei servizi al personale, di cui Oracle HR è parte 
integrante, sconta una obsolescenza tecnologica, nel mese di marzo 2022 è 
stata svolta una Consultazione di mercato3 - nell’ambito di una più ampia 
analisi tecnico-economica avviata a partire dal 2021 - per determinare 
l’individuazione di possibili soluzioni tecniche alternative, che non risultano 
adottabili nel breve periodo, tenendo in particolare conto dei tempi di 

 
2 Provvedimento di indizione del CdA del 20 settembre 2019 (Rif. DA19_134). Importo complessivo pari a Euro 
681.927,09 (oltre oneri di legge, inclusi oneri per la sicurezza derivanti da interferenza pari a Euro zero)  
3 Rif. APIM22_008 - Consultazione pubblica ai sensi e per gli effetti dell’art. 66 del D.Lgs. n. 50/2016, nonché per 

le finalità di cui all’art. 68 del D. Lgs. n. 82/2005 e s.m.i. 

https://www.cloudifynoipa.it/stato-di-avanzamento


 
       Allegato A 

  

4 
 

sostituzione della soluzione attualmente in uso che non consentono agli enti 
fruitori di Oracle HR di sostituire l’attuale applicativo per i prossimi tre anni, a 
parità di costi.  

 
Poiché, in sintesi, NoiPA è confluito nel progetto Cloudify PA con tempistiche 
di piena implementazione ancora oggettivamente incerte, deve osservarsi, 
da un lato, che gli scenari così come valutati nel precedente Business Case 
risultano ancora validi e, dall’altro, che si è comunque già avviata nei tempi 
prefigurati la summenzionata riflessione analitica circa le soluzioni di wayout 
dalla descritta attuale obsolescenza.  
 
In altri termini, è in corso di redazione una nuova e più articolata valutazione 
progettuale tecnico-economica, comprensiva di un business plan, utile a 
verificare i relativi costi, cui - in caso positivo - seguirà relativo studio di 
fattibilità, funzionale ad evidenziare tempi ed implicazioni relativi 
all’implementazione di un sistema complessivamente sostitutivo di quello 
attuale che, tuttavia - nelle more e per le motivazioni sopra riportate - richiede 
di essere conservato e mantenuto. 
 

Componenti relative ad estensioni delle funzionalità standard del Database - 
“Options Database” 

Le opzioni DB “Partitioning”, “Spatial&Graph” e “Advanced Security” sono 
strettamente collegate a specifici utilizzi da parte di servizi che necessitano di 
estensioni applicabili al DB Oracle per gestire, rispettivamente:  

• il partizionamento del database;  

• estensioni di geolocalizzazione integrate con il DB (servizi territoriali e dei 
sistemi informativi dell’ambiente); 

• sicurizzazione ed encryption di dati sensibili (servizi per l’Ufficio Personale).  
 
Relativamente alle licenze Oracle “Advanced Security – Processor Perpetual” si 
rende necessario il mantenimento per garantire l’inaccessibilità del dato nella sua 
forma nativa e quindi prima ancora di essere acceduto attraverso un’applicazione. 
Questa sicurezza deve essere garantita non solo direttamente sui sistemi, ma 
anche sulle copie di salvataggio (backup) oltre che nelle estrazioni utili al servizio 
(export). 

Nel 2020 è stata allestita un’infrastruttura atta ad accogliere le istanze di servizio 
che i referenti applicativi avrebbero identificato, con il supporto degli organi 
preposti alla sicurezza, come candidate ad essere protette dagli accessi non 
mediati dal DBMS. In particolare, l’attenzione è stata posta principalmente sulle 
misure indicate dal GDPR4 e sulle indicazioni dell’Agenzia per l’Italia Digitale 
(AGID). 
Tra le soluzioni tecnologiche indicate come adeguate, sia dal GDPR sia dalle 
indicazioni di AGID, gli strumenti di cifratura del dato (encryption), sono risultati i 
più rispondenti ai suddetti requisiti. Nel caso in cui il dato sia gestito da un 
Database Management System (di seguito “DBMS”), gli strumenti di cifratura 

 
4 Generale Data Protection Regulation – Regolamento generale sulla protezione dei dati n. 2016/679 
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devono necessariamente integrarsi con le componenti native del DB, preposte alla 
memorizzazione e strutturazione del dato, in modo tale da non richiedere 
modifiche al codice dei servizi applicativi che accedono all’informazione, per i quali 
l’operazione di encryption deve risultare come una funzionalità interna del 
database ed essere “trasparente” sia in termini di algoritmi sia in termini 
prestazionali.  
 
La crittografia trasparente di dati (TDE – Transparent Data Encryption) attua 
pertanto la cifratura dei dati direttamente nella sorgente (livello di database): TDE 
crittografa i dati automaticamente quando vengono effettuate operazioni di 
inserimento dati sui database, inclusi i backup e gli export di dati. I dati crittografati 
vengono decifrati automaticamente quando vengono letti dalla memoria.  

Si precisa inoltre che dal gruppo originale di licenze di tipo “options database”, 
sono state dismesse, per cessata necessità, le seguenti licenze:  

• n. 1.200 Oracle Identity and Access Management Suite Plus - Employee 
User Perpetual  

• n. 38.800 Oracle Identity and Access Management Suite Plus – Non 
Employee User - External Perpetual  

 

Per quanto attiene le restanti licenze di tipo “options database”, trattandosi di 
specifiche estensioni delle funzioni DB Oracle per servizi fortemente specializzati, 
non sono disponibili soluzioni alternative equivalenti che non comportino la totale 
sostituzione del database Oracle con conseguenti insostenibili costi di change.  
 

Pertanto, ad oggi, in considerazione di quanto sopra esposto si intende procedere 
con l’acquisizione del servizio di manutenzione software e del relativo supporto 
tecnico per i prodotti Oracle “non embedded”, per un periodo di 36 mesi. 

4. Durata e Spesa prevista  
 
Il contratto derivante dalla procedura in oggetto avrà decorrenza dal 1° gennaio 
2023 fino al 31 dicembre 2025. 

Per il servizio di manutenzione software e di supporto tecnico in oggetto, l’importo 
complessivo di spesa è pari a Euro 682.538,58 (oltre oneri di legge e spese per il 
contributo ANAC, inclusi oneri per la sicurezza derivanti da rischi da interferenza 
non soggetti a ribasso pari a Euro zero) così ripartito: 

• Licenze Human Resources 

Prodotto Importo 

Human Resources - Person Perpetual 
Euro 361.708,59  

Self-Service Human Resources – 
Employee  Euro 179.505,72  

Totale importo   Euro 541.214,31  

Tabella 3 – Dettaglio Cosi prodotti Human Resources 

 

http://www.oracle.com/
http://www.oracle.com/
http://www.oracle.com/
http://www.oracle.com/


 
       Allegato A 

  

6 
 

• Licenze “Options Database” 

Prodotto Importo 

Oracle Partitioning - Processor 
Perpetual Euro 28.562,16 
Oracle Spatial and Graph - Processor 
Perpetual Euro 39.117,74 
Oracle Advanced Security/TDE  - 
Processor Perpetual Euro 73.644,37  

Totale importo  Euro 141.324,27  

Tabella 4 – Dettaglio Cosi prodotti Options Database 

 
Tale importo è stato determinato sulla base del perimetro tecnico dell’affidamento 
e del preventivo informale ricevuto dal fornitore Oracle Italia S.r.l. a seguito di una 
negoziazione intercorsa con lo stesso - prevedendo una durata contrattuale di 36 
mesi - in esito alla quale, a seguito della dismissione delle licenze “Oracle 
Identity and Access Management Suite Plus”, i singoli valori sono stati ricalcolati 
determinando un incremento pari a circa l’8% del corrispettivo definito nell’ambito 
del contratto in essere. 
 
Nella tabella che segue si evidenziano i costi sostenuti nell’ultimo triennio per il 
servizio di manutenzione software e supporto tecnico delle licenze Oracle “non 
embedded”: 
 

Voci di costo anno 2020 anno 2021 anno 2022 Totale 

Manutenzione e licenze d'uso 
Oracle "non embedded" 

227.309,03 227.309,03 22.7309,03 681.927,09 

Manutenzione e licenze d'uso  
Oracle "non embedded" quinto 
d’obbligo (Licenze TDE) 

16.167,41 16.167,41 16.167,41 48.502,23 

Totale importo 243.476,44 243.476,44 243.476,44 730.429,32 

Tabella 5 – Dettaglio costi anni precedenti 

 

4.1 Prospetto economico complessivo dell’appalto 

Il prospetto economico complessivo degli oneri necessari per l’acquisizione in 
oggetto viene quindi individuato come di seguito esposto: 

 
A) IMPORTO PER L’ACQUISIZIONE OGGETTO D'APPALTO 

A1) 

Importo complessivo a base d’asta per acquisizione del 
servizio di manutenzione software delle licenze d’uso dei 
prodotti Oracle in modalità “non embedded” e del relativo 
servizio di supporto tecnico per licenze Human Resource - 36 
mesi 

Euro 541.214,31 
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A2) 

Importo complessivo a base d’asta per acquisizione del 
servizio di manutenzione software delle licenze d’uso dei 
prodotti Oracle in modalità “non embedded” e del relativo 
servizio di supporto tecnico per licenze Options Database - 
36 mesi 

Euro 141.324,27 

 Totale A Euro 682.538,58 
   
B) IMPORTO ONERI RELATIVI ALLA SICUREZZA DERIVANTI DA RISCHI DA 
INTERFERENZA  

B1) Oneri per la sicurezza di A1) Euro 0,00 

  Totale B Euro 0,00 

   

  Totale A + B Euro 682.538,58 
   

C) SOMME A DISPOSIZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE 

C1) 
Spese per contributo A.N.AC. (Autorità Nazionale 
Anticorruzione Vigilanza Contratti Pubblici) 

Euro 375,00 

   

 IVA ed eventuali altre imposte:  

C2) IVA (al 22%) di A) Euro 150.158,49 

C3) IVA (al 22%) di B) Euro 0,00 

 TOTALE C Euro 150.533,49 

 TOTALE A + B + C Euro 833.072,07 

 

Ai sensi dell’art. 35 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., il valore dell’appalto, 
comprensivo degli oneri per la sicurezza derivanti da rischi da interferenza – pari 
a Euro zero, salva un’eventuale diversa determinazione degli oneri, come definiti 
per mezzo di apposito DUVRI5 –, è pari ad Euro 682.538,58 (oltre oneri di legge). 

Posto che il servizio oggetto del presente appalto è da ricomprendere tra i servizi 
di natura intellettuale, non risultano applicabili alla presente procedura gli artt. 95, 
comma 10, e 97, comma 5, lettera d), del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i. e, in analogia a 
quanto disposto dal citato art. 95, comma 10, il CSI-Piemonte non procede alla 
stima dei costi della manodopera ai sensi dell’art. 23, comma 16, del D. Lgs. 
50/2016 e s.m.i. 
 

5. Fonti di finanziamento e Pianificazione aziendale 

L’approvvigionamento in oggetto troverà copertura economica, per le parti di 
rispettiva competenza, all’interno del Budget della Funzione Organizzativa “Servizi 
digitali per la PA” e della Funzione Organizzativa “Infrastrutture” del CSI Piemonte 
per i servizi in continuità e sarà coperto dalle CTE/PTE degli Enti Consorziati (tra 
cui Regione Piemonte, Consiglio Regionale del Piemonte, Città di Torino, Città 
Metropolitana di Torino, ASL, Enti Locali). 

 
5 Documento Unico di Valutazione dei Rischi (art. 26, c. 3 del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i.) 
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L’approvvigionamento in oggetto è contemplato nel “Programma Biennale degli 
acquisti di beni e servizi del CSI-Piemonte 2022-2023” 6, nell’ambito della seguente 
iniziativa  

• rif. CUI S01995120019202100134: “Manutenzione licenze Oracle Non 
embedded” per il triennio 2023-2024-2025 per un importo complessivo di 
750.000,00 euro e una durata di 36 mesi. 

6. Istruttoria ex Legge 208/2015 e s.m.i.  
 
La Legge 208/2015 del 28 dicembre 2015 e s.m.i. (nota anche come “Legge di 
Stabilità 2016”), in particolare all’art. 1, commi 512-516, pone in capo alle 
Pubbliche Amministrazioni ed alle società inserite nel conto economico consolidato 
della PA (c.d. “elenco ISTAT”) l’obbligo di provvedere ai propri approvvigionamenti 
di beni e servizi informatici e di connettività esclusivamente tramite gli strumenti di 
acquisto e di negoziazione di Consip S.p.A. o dei “Soggetti Aggregatori”, ivi 
comprese le Centrali di Committenza regionali, per i beni e i servizi disponibili 
presso gli stessi soggetti. 

Il CSI-Piemonte, pur non rientrando, alla lettera, nelle categorie sopra citate, ha 
conformato - in via prudenziale - il proprio iter autorizzativo per gli “acquisti IT” a 
quanto disposto dalla normativa sopra richiamata. 

Poiché l’appalto in questione si configura come “acquisto IT”, si è quindi proceduto 
alla verifica della sussistenza di Convenzioni attive, Accordi Quadro e/o strumenti 
analoghi nei cataloghi di Consip S.p.A., della Centrale di Committenza Regionale 
(SCR-Piemonte S.p.A.) e del Soggetto Aggregatore Città Metropolitana di Torino, 
che potessero soddisfare le esigenze cui l’appalto intende rispondere. 
Il riscontro, alla data di sottoscrizione della presente Nota di Motivazione 
dell’Approvvigionamento, è il seguente: 

- sui cataloghi di SCR-Piemonte S.p.A. e della Città Metropolitana di Torino non 
è presente alcuna Convenzione o Accordo Quadro o strumento analogo;  

- sui cataloghi di Consip S.p.A. è presente la Convenzione “Licenze software 
Multibrand 4 – “Lotto 1 Fornitura di prodotti Oracle e dei servizi connessi per 
le PA” - attiva dal 9 febbraio 2022 - per la fornitura di licenze d’uso Oracle e 
dei servizi connessi per la PA, comprensivo della consegna e manutenzione 
per 12 mesi delle licenze software oggetto della fornitura, che tuttavia non 
risulta idonea alle esigenze del CSI-Piemonte in quanto i servizi connessi alla 
fornitura (“Consegna” e “Manutenzione per 12 mesi”) sono relativi 
esclusivamente alle licenze software oggetto della fornitura stessa. Non risulta 
pertanto possibile l’acquisizione del solo servizio di manutenzione software e 
supporto tecnico delle licenze Oracle attualmente in uso, oggetto del presente 
affidamento. 

Stante la situazione sopra delineata, non risultando possibile l’approvvigionamento 
in oggetto mediante l’utilizzo di strumenti di acquisto e di negoziazione di Consip 

 
6 Deliberato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 17 dicembre 2021 e successivamente aggiornato 
(rif. Provvedimenti del Responsabile della Funzione Organizzativa “Acquisti e Servizi aziendali” del 3 maggio 2022 
e del 25 luglio 2022 riepilogativi delle variazioni apportate - approvate dal Consiglio di Amministrazione e dal 
Direttore Generale – rispettivamente al 31/03/2022 ed al 30/06/2022, adottati ai fini della pubblicazione del 
Programma biennale degli acquisti di beni e servizi di importo unitario pari o superiore a 40.000,00 Euro). 
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S.p.A. o dei “Soggetti Aggregatori”, ivi comprese le Centrali di Committenza 
regionali, si evidenzia la necessità di procedere all’approvvigionamento ai sensi 
dell’art.1, c. 516 della L. 208/2015 e s.m.i. 

7. Conformità alle disposizioni ISO 27001:2013  
Il presente approvvigionamento non rientra nell’ambito di applicazione delle 
disposizioni ISO 27001:2013. 

8. Conformità alle disposizioni ISO 50001:2018  
Il presente approvvigionamento non rientra nell’ambito di applicazione delle 
disposizioni UNI CEI EN ISO 50001:2018. 

9. Conformità alle disposizioni ISO 45001:2018 
Il presente approvvigionamento risulta conforme alle ISO 45001:2018 e non 
richiede verifica preventiva di conformità. 

10. Conformità alle disposizioni ISO 22301:2019 

Il presente approvvigionamento non rientra nell’ambito di applicazione delle 
disposizioni ISO 22301:2019. 

11. Conformità alle disposizioni ISO 20000-1:2018 

Il presente approvvigionamento non rientra nell’ambito di applicazione delle 
disposizioni ISO 20000-1:2018. 

12. Conformità alle disposizioni in materia di protezione dei dati personali  
 
Il presente approvvigionamento non rientra nell’ambito di applicazione delle 
disposizioni in materia di protezione dei dati personali. 

13. Modalità di approvvigionamento 
 
Alla luce di quanto sopra esposto, visti il “Regolamento in materia di 
approvvigionamenti” del CSI-Piemonte e la normativa vigente in materia di appalti 
pubblici, e, in particolare, l’art. 63, c. 2, lett. b), punti 2) e 3) del D. Lgs. 50/2016 e 
s.m.i., si richiede di procedere mediante procedura negoziata senza previa 
pubblicazione del bando di gara, da gestire tramite il sistema di intermediazione 
telematica di Regione Lombardia denominato “Sintel”7, a favore della società 
Oracle Italia S.r.l., che risulta essere integralmente controllata dal produttore del 
software in oggetto e detentore della relativa proprietà intellettuale, configurandosi 
con ciò come unico soggetto titolato a trasferire al CSI Piemonte il diritto a ricevere 
gli update dei prodotti e ad erogare il servizio richiesto nei termini sopra descritti. 

Per l’approvvigionamento in oggetto, il Responsabile Unico del Procedimento 
(RUP), individuato nel “Programma biennale degli acquisti di beni e servizi 2022-

 
7 Accessibile all’indirizzo internet www.ariaspa.it – rif. Legge Regione Lombardia 33/2007 e s.m.i. 

http://www.ariaspa.it/
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2023” e contestualmente nominato8, è Franco Gola, Responsabile della Funzione 
Organizzativa “Servizi digitali per la P.A." del Consorzio. 
 
 
Al visto di: 
 

Funzione Organizzativa “Acquisti”  
(Barbara Gallizia) 
Firmato digitalmente ai sensi 
dell'art. 20 del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. 

 
Funzione Organizzativa 
“Amministrazione, Finanza e Controllo” 
(Carlo Vinci) 
Firmato digitalmente ai sensi  
dell'art. 20 del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. 

 
 

Alla firma di: 
 

Il RUP 
  Funzione Organizzativa “Servizi digitali per la P.A.” 

(Franco Gola) 
Firmato digitalmente ai sensi 
dell'art. 20 del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. 
 
 

  Funzione Organizzativa “Infrastrutture” 
(Stefano Lista) 
Firmato digitalmente ai sensi 
dell'art. 20 del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. 

 

 

 
8  Deliberato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 17 dicembre 2021 
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