Rapporto periodico sulla situazione del
personale maschile e femminile
Biennio 2020/2021 J

(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive
modificazioni)

MINISTERO del LAVORO
e delle POLTTICHE SOCIALL

Sezione 1 - Informazioni generali suli'azienda

Codice Fiscale®* 05009770966

Ragione BV TECH S.P.A.
Sociale*
Sede Legale Comune* MILANO Cap* 20123
Indirizzo* P.ZZAA.DIAZ 6
E-mail uffpersonale@bv-tech.it
PEC OMISSIS
Telefono
Occupazione totale al Numero 527 Di cui 108
31/12/2021(ll anno del biennio)  complessivo® femmine*

Attivita economica esercitata® 62.02.00 - Consulenza nel settore delle tecnologie dell'informatica

Note

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di COMMERCIO - Confcommercio
lavoratori*

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri contratti (0 ... n)
DIRIGENTI - Aziende Commerciali
DIRIGENTI - Aziende Industriali
METALMECCANICA - Industria

BANCARI - Assicredito
ARTIGIANATO SISTEMA IMPRESA

Sezione 1.1.2 - Eventuali altri contratti di Il livello applicati



Aziendale: [1Si [X] No
Territoriale: [1Si [X] No



Tabella 2.1 - Occupazione totale al 31/12/2021 (secondo anno del biennio)

1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2020 (primo anno del biennio) e al 31/12/2021 (secondo anno del biennio)

Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo occupati

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI TOTALE D’S(‘:‘:T'” e
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF*
Occupati alle
fl‘}’"u}';"mf,?}',m 1 0 10 3 302 77 33 8 376 89 12 4
biennio)
Entrate 3 1 15 1 223 34 25 3 266 39 15 4
Uscite 3 1 9 0 a1 19 12 0 115 20 6 1
Occupatialle
STt e 1 0 36 5 434 92 46 1 527 108 21 7
biennio)

2.Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2021 {secondo anno del biennio) :

MF*: 0, F*: 0

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) per categoria

professionale e livello di inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno

Occupazione al
31/12/2021 PROMOZIONI ASSUNZIONI
CCNL Livello MF* F* MF* F* MF* F*
Dirigenti ¥ (o} 0 0 3 1
DIRIGENTI - Aziende Industriali 1
Livello Z 0 0 0 : 1
DIRIGENTI - Aziende Commerciali i &
Livello L 9 a g 2 0
Quadri 36 5 0 0 15 1
BANCARI - Assicredito 4°
Livello 2 1 o 4 0 0
BANCARI - Assicredito 1t
Livello : 3 H o @ 3
COMMERCIO - Confcommercio i s
Livelio 32 3 0 0 14 1
METALMECCANICA - Industria 1°
Livello i & v y 3 B
Impiegati 363 75 21 5 170 23
BANCARI - Assicredito T
Livello % 3 0 0 0 8
BANCARI - Assicredito 5°
Livello 4 d 9 e 0 0
METALMECCANICA - Industria 2°
Livello 6 3 1 i 0 0




METALMECCANICA - Industria Ei'veuo 1 3 0 1 0
METALMECCANICA - Industria ﬁi've”o 1 1 0 0 0
METALMECCANICA - Industria E,'veno 3 0 0 0 0
METALMECCANICA - Industria Ei‘veno 2 2 0 0 0
ARTIGIANATO SISTEMA IMPRESA ﬁ-veuo 1 0 0 1 0
ARTIGIANATO SISTEMA IMPRESA E':veno 3 1 0 2 1
COMMERCIO - Confcommercio Ei‘;elm g 7 3 22 2
COMMERCIO - Confcommercio E;J'EIID 58 1 8 18 2
COMMERCIO - Confcommercio :E::el'ﬁo 80 13 3 40 7
COMMERCIO - Confcommercio Ei:rel!o 74 17 5 37 6
COMMERCIO - Confcommercio Ei"veua 80 15 1 49 5
Operai 46 11 0 25 3

METALMECCANICA - Industria Ei.vellu 1 0 0 4 0
COMMERCIO - Confcommercio Zi"veuo 44 10 0 24 3
COMMERCIO - Confcommercio f;’euu 1 1 0 0 0
Apprendisti 71 17 0 53 11

ARTIGIANATO SISTEMA IMPRESA Ei.vel!n 1 0 0 2 0
COMMERCIO - Confcommercio fi::euu 15 4 0 9 1
COMMERCIO - Confcommercio Ei.velio 37 10 0 23 6
COMMERCIO - Confcommercio E;;e”n 18 3 0 19 4
TOTALE | 527 108 21 266 39

di cui Disabili e Cat. Protette 21 7 1 15 4

COMMERCIO - Confcommercio E;veuo 2 0 0 2z 0
COMMERCIO - Confcommercio f;:;euu > 2 1 3 1
COMMERCIO - Confcommercio Ei:reliu 4 4 0 3 2
COMMERCIO - Confcommercio Ei"ve”o 4 1 0 a 4
COMMERCIO - Confcommercio TLfi‘ve“D 4 0 0 3 0




Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2021 (secondo anna del biennio) per categoria

professionale e tipo di contratto, in Cassa integrazione (CIG) e aspettativa

di cui

DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI Totae  DiSBitle

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
SRTIe & tamc 11 0 36 5 352 73 35 6 134 84 17 7
di cui a Part Time 0 0 0 0 13 9 5 3 18 12 1 0
di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui in lavoro agile 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sartea s tnpo 0 0 0 0 1 2 1 5 22 7 4 0
di cui a Part Time 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0
di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui in lavoro agile 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Apprendistato 71 17 0 0 71 17 0 0
Altro o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALE dipendenti 11 0 36 5 434 92 46 1 527 108 2 7
di cui Part Time 0 0 0 0 13 9 6 4 19 13 1 0
di cul intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui in lavoro agile 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTIINCIGa D

i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0] 0
DIPENDENTI IN CIG

sl ore 0 0 0 0 9 4 2 1 11 5 0 0
di cul a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIPENDENTI IN

ASPETTATIVA O IN 1 0 11 3 125 38 18 5 155 a6 5 3
CONGEDO

di cui in congedo di

o roi A reier 0 0 0 0 10 1 1 0 11 1 0 0
di cui in congedo

oo o 0 0 0 0 6 5 0 0 6 5 0 0
LAVORATOR! IN

SOMMINISTRAZIONE 0 0 0 o 5 0 0 0 5 0 0 0
ORE LAVORATE 18564 () 62244 8617 | 573828 | 122140 | 55493 | 15232 | 710129 | 145989 | 25202 7251

e b 4 o 1003 2% 11650 | 1106 2167 93 14824 | 1225 661 17




Tabella 2.4 - Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrate nell'anno al 31/12/2021 (secondo

anno del biennio) per categoria

di cui
DISABILl e
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
ENTRATE 3 1 15 1 223 34 25 3 266 39 15 4
da altra unitd
produttiva o 1 0 4 0 3 5 3 0 39 5 1 0
dipendenza
passaggio da altra
categoria o] 0 6 1 15 0 0 0 21 1 1 0
nuova assunzione 2 1 5 0 177 29 22 3 206 33 i3 4
USCITE 3 1 9 0 91 19 12 0 115 20 6 1
ad altra unita
produttiva o 1 0 4 0 30 5 3 0 38 5 0 0
dipendenza
passaggio ad altra
categoria o 0 0 0 14 1 7 0 21 1 1 0
cessazione ra di -
B A fhppar 2 1 5 0 a7 13 2 0 56 14 5 1
di cui
DISABILI e
DI CUl DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
iz 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
licenziamento
e per 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
licenziamento per
giustificato motivo 0 0] 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0
oggettivo
licenziamento per
giustificato motivo 0 0 0 o 2 0 0 0 2 0 1 0
soggettivo
licenziamento per
giusta causa durante il 0 0 0 0 0 0 0 0
periodo di formazione
licenziamento per
giustificato mativo
durante il periodo di 0 0 0 0 0 (4] o] 0
formazione
Dimissioni 1 0 4 0 43 12 0 0 48 12 3 1
di cui dimissioni con
fight 0-3 anni 0 0 o] (o] 0 o 0 0 0 0 0 0
Modifica del termine
inizlalmente fissato 0 (] 0 0 0 o 0 0 0 0 0 0
Decesso 0 0 0 c 1 1 0 0 1 1 0 i}
Risoluzione
consanstale 1 1 0 (] 0 0 0 0 1 1 0 0
Cessazione attivitd 0 0 0 (¢] 0 (o] 0 0 0 0 0 0
Pensionamenti 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0
Prepensionamenti 0 (o] 0 o} 0 (o} 0 0 0 0 0 0




Scadenza contratto

Altro




TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI:

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI TOTALE D'SQA?T‘” e
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
da tempo determinato
a tempo 0 Q 0 (4] 4 0 5 2 9 2 0 0
indeterminato
da PT a tempo pieno 0 0 0 Y] 4] 0 0 0 0 0 0 0
da tempo pienc a TP 0 0 0 (4] 2 il 1 0 3 1 0 0

Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso dell'anno 2021 (secondo anno del biennio) per

categoria professionale
di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI TOTALE D'S&BT‘”"
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
numero partecipanti 1 4} 25 3 225 60 g 3 260 66 7 3

P M 40 0 843 183 7218 | 1902 360 139 8461 | 2224 245 125




Tabella 2.6 - Informazioni generali sui processi e strumenti di selezione, reclutamento, accesso alla

qualificazione professionale e manageriale, misure di conciliazione, inclusivita e criteri di progressione

X} Programmi di reclutamento tramite scuola o universita
X Fiere del lavoro

Xl Social Network

{x1 Valutazione di c.v.
Processi di reclutamento e selezione in fase di assunzione * ] Intervista/colfoquio
i Concorso o altra procedura selettiva pubblica

x1 Prove attitudinali o di abilita

| | Altro
Specificare:
[] Anzianita di servizio
[1 Colloguio motivazionale

[1] Titoli acquisiti

X} Specifica competenza acquisita
Procedure utilizzate per I'accesso alla qualificazione
L]
professionale e alla formazione manageriale [x Valutazione della performance
[1 Esami o concorsi interni
[] Altro

Specificare:

(] Congedi e permessi ulteriori rispetto a quelli obbligatori
[X] Flessibilita oraria in entrata e uscita
[1 Banca delle ore
[x} Smart working o altre forme di lavoro da remoto
[] Bonus nascita
Strumenti e sulle misure resi disponibill per promuovere la [] Contributi o convenzioni per asili nido
conciliazione dei tempi di vita e di lavoro *
[] Contributi o convenzioni per attivita extra scolastiche dei figli dei dipendenti
(] Servizi di supporto alla genitarialita (es. nido aziendale, spazio studio, baby sitter a
domicilio, ecc.)
[1] Facilitazioni al trasferimento di sede
[x1 Altro

Specificare: concessione part-time




Mensa aziendale

(] Maggiordomo aziendale
[1] Servizi di navetta
[ Mobility manager
[X] Diversity manager
[] Disability manager
Presenza di politiche aziendali a garanzia di un ambiente di
lavore inclusivo * [1] Codice di Condotta ~ consigliere/a di fiducia
[1] Palestra aziendale o convenzieni con centrl sportivi
[1 Attivita ricreative e culturali extra lavorative
[1] Sportelli di ascolto/supperto psicologico
[] Aitro
Specificare:
Xi Anzlanita di servizio
[1 Titoli acquisiti
[x] Formazione specifica
Criteri adottati per le progressioni di carriera * [X) Valutazione delle performance
[1 Esami e concorsi interni

Altro

Specificare:




Tabella 2.7 - Retribuzione iniziale (al 01/01/2020) per categoria professionale e per livello di

inquadramento
CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO
MF* F*
Dirigenti € 888.680,00 €0,00
METALMECCANICA - Industria 1° € 158.096,00 €0,00
Livello
COMMERCIO - Confcommercio i &
Livello €730.584,00 €0,00
Quadri €1.404.558,00 € 251.510,00
BANCARI - Assicredito &
Livello €62.759,00 €62.759,00
BANCARI - Assicredito 4°
Livello € 84.010,00 € 44.416,00
COMMERCIO - Confcommercio 1_‘ €1.257.789,00 €144.335,00
Livello
Impiegati €4.024.227,01 €872.290,01
BANCARI - Assicredito 7°
Livello €37.444,00 €37.444,00
BANCARI - Assicredito 5
Livello €151.885,00 € 28.949,00
METALMECCANICA - Industria 4°
Livello €18.528,00 €18.528,00
METALMECCANICA - Industria Sy €266.125,00 €60.443,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 2:' € 206.396,00 €99.637,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 6°
Livella €42.719,00 €42.719,00
METALMECCANICA - Industria 5°
Livello €70.407,00 €0,00
COMMERCIO - Confcommercio Zf €677.381,00 €144.101,00
Livello
COMMERCIO - Confcommercio 3 €1.060.312,00 €241.680,00
Livello
COMMERCIO - Confcommercio 4_“ €863.244,00 £75.576,00
Livello
COMMERCIO - Confcommercio 5°
Livello €396.558,00 € 76.668,00
COMMERCIO - Confcommercio 6_' €233.228,00 €37.545,00
Livello
ARTIGIANATO SISTEMA IMPRESA 4°
Livello €0,01 €0,01
Operal € 49.297,00 € 49.297,00
COMMERCIO - Confcommercio 7°
Livello €41.271,00 €41.271,00
COMMERCIO - Confcommercio 8°
Livello €8.026,00 €8.026,00
Apprendisti €57.563,00 €6.144,00
COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello € 29.163,00 €5.263,00
COMMERCIO - Confcommercio 5°
iivello €11.703,00 €881,00




COMMERCIO - Confcommercio 6°
Livella €16.697,00 €0,00
Disabili e cat. protette €134.677,00 €47.245,00

COMMERCIO - Confcommercio 4° €93.222,00 €25.123,00
Livello

COMMERCIO - Confcommercio 5_’ €22.126,00 €22.126,00
Livello

COMMERCIO - Confcommercio 7
Livello €19.329,00 €0,00

Tabella 2.8 - Retribuzione annua al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e

per livello di inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO di cui componenti accessorie del
LORDO salario, indennita, bonus e altro
MF* F* MF* F*
Dirigenti |  €1.168.400,00 €0,00 €272.729,59 €0,00
DIRIGENTI - Aziende Industriali ii.vello € 155.027,00 €0,00 £12.973,72 €0,00
OWRIGENT) - Axianite Commerpil s €1.013.373,00 €0,00 €259.755,87 €0,00
Quadri | €1.874.884,00 €266.461,00 €435.175,44 €35536,57
PANCAR! = Assicredito Sk €94.769,00 € 46.406,00 €9.925,75 €3.385,56
BANCAR! - Assicredito s €68.037,00 €68.037,00 €4.464,57 €4.464,57
PAETALMECCAMCR - nduanp e €55.382,00 €0,00 €12.356,07 €0,00
COMMEREIQ - Confcommnercio ot €1.656.696,00 €152.018,00 € 408.429,05 €27.686,44
Implegati | €7.917.645,00 €1.599.338,00 €729.537,38 €118.709,43
SANCAR- Asslcredito ke € 36.884,00 €36.884,00 €2.191,03 €2.191,03
BANEAR] - Agsicesdito o, €156.037,00 €30.396,00 €11.937,46 €2.108,58
METALMECCANICA - Industria ks €33.750,00 €33.750,00 €8.937,21 €8.937,21
METALMECCANICA - Industria PR €360.673,00 €81.687,00 €24.485,93 €2.456,55
METALMECCANICA - Industrls fiv 5 €202.773,00 €93.605,00 €9.371,05 €9.157,43
METALMECCANICA - Industria ¥ € 44.399,00 €44.399,00 €1617,21 €1617,21
METALMESCANICA = Indust/ia ks € 69.180,00 €0,00 €6.484,66 €0,00
ARTIGIANATO SISTEMA IMPRESA o eibi € a0 éath
ARTIGIANATO SISTEMA IMPRESA 5 ea A TR0 €S0 €00
COMMERLIO » Conésommeecio Sk € 1.385.040,00 € 275.020,00 € 236.011,60 €44.426,80
COMMERCIO - Confcommercio T €1.652.170,00 € 267.549,00 €221.480,39 €25.096,91




COMMERCIO - Confcommercio s €1.552.982,00 €194.158,00 € 106.693,09 €6.454,79
COMMERCIO - Confcommercio il €1.268.318,00 € 265.416,00 €63.881,82 €9.941,89
COMMERCIO - Confcommercio % il €1.081.022,00 €258.175,00 €35.900,65 £6.321,03
COMMERCIO - Confcommercio Zinvello €14.535,00 €0,00 €450,88 €0,00
Operai | €630.413,00 €166.913,00 €15.920,25 €1.555,82
METALMECCANICA - Industria 2, i £11.688,00 €0,00 €2.226,95 €0,00
COMMERCIO - Confcommercio Zi'veuo €610.814,00 €159.002,00 €13.693,30 €1.555,82
COMMERCIO - Confcommercio E;VE“O €7.911,00 €7.911,00 €0,00 €0,00
Apprendisti | € 1.060.746,00 €237.631,00 € 23.656,09 €4.088,63
COMMERCIO - Confcommercio :Ifiuvello €10.135,00 £0,00 €6,86 €0,00
COMMERCIO - Confcommercio s e €299.915,00 €76.344,00 €7.007,69 €1.617,45
COMMERCIO - Confcommercio f;’ve”o €514.090,00 € 119.206,00 €12.076,30 €2328,84
COMMERCIO - Canfcommercio f o € 236.606,00 €42.081,00 € 4.565,24 €142,34
Disabili e cat. protette | € 366.718,00 € 103.159,00 €25.602,14 €780,62
COMMERCIO - Confcommercio av o €58.797,00 €0,00 €1.236,75 £0,00
COMMERCIO - Confcommercio Ei‘vello €48.282,00 €0,00 €9.541,53 €0,00
COMMERCIO - Confcommercio :i:l s € 179.908,00 £€52.440,00 €13.480,83 €738,01
COMMERCIO - Confcommercio E{;e“o €47.579,00 €47.579,00 €42,61 €42,61
COMMERCIO - Confcommercio s €32.152,00 €3.140,00 €1.300,42 €0,00




Tabella 2.8.1. Dettaglio componenti accessorie del salario

DISABILI e
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT.
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Straordinari ¢ € € € € € € € € € ¢
€0,00 | 27.548, 102,615 | 12.609, | 9.452,0 | 1.016,1 | 139.748 | 14.220, | 6.530,7
132,81 18 595,03 ‘65 pes 3 3 &7 79 > 212,26
Superminimi € € £ € € € € € € € €
individuali 99.234, | €000 | 244.420 | 28.431, ( 515702 | 91.099, | 3.1090 | .y5.o | 862465 | 120.070 | 16.071, 568.36
14 02 42 41 79 ] : ,66 ,90 42 Z
Premi di produttivitd € € € € € £ € € €
141.000 | €0,00 | 124.240 | 3.000,0 | 95.000, | 15.000, | 1.500,0 | €0,00 | 361.740 | 18.000, | 3.000,0 | €0,00
,00 ,00 0 00 o1 0 ,00 01 0
Altro € € € € € € €
32.362, | €0,00 | 38967, | 3.510,1 | 16.219, | €000 | 1.859,1 | €0,00 | 89.408, | 35101 | €0,00 £0,00
64 24 2 82 3 83 2

Elencare le componenti accessorie valorizzate nella riga “Altro”:

note spese e variabili e ticket pasto



Sezione 3 - Informazioni generali sulle unita nell'ambito comunale

Tabella 3.1 - Occupati per ciascuna unita produttiva con piu di cinquanta dipendenti, al 31/12/2021
{secondo anno del biennio)

PROVINCIA COMUNE  DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI Totae  DRABMe

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
UP.1 TARANTO GROTTAGLIE 8 0 10 Q 126 13 12 2 156 15 ) 0
U.P.2 MILANO MILANO 1 0 10 5 189 53 16 2 216 60 10 5
U.P.3 ROMA ROMA 0 0 4 0 70 15 12 6 86 21 0 0
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